
Rencontres parents 6°
Rentrée 2023

 Vivre ensemble, progresser ensemble

Collège du Pays de Gavot

Saint Paul en Chablais                                      Académie de Grenoble





Les valeurs à partager
 Le respect

 La confiance

 L’humilité

 Le goût de l’effort

 La solidarité

« seul on va plus vite, ensemble on va plus loin »



Ordre du jour

• Présentation de l’équipe de direction
• Les effectifs du collège
• L’ULIS
• La vie scolaire
• La restauration scolaire
• Les difficultés de la rentrée.
• Le fonctionnement du collège
• Les représentants PARENTS
• La communication avec les familles
• L’ENT
• Les bulletins par compétences
• La sécurité



Présentation des personnels

• Le Principal : M. Eric POSTILLON

• La CPE: Mme Laurence GOURLOI

• La gestionnaire: Mme Stéphanie ROLLAND

• La secrétaire: Mme Mylène DUPRAUX

• L’assistante sociale : Mme LACROIX

• L’infirmière: Mme LEFEBVRE



Les effectifs

Effectif total
Nbre de 
classes

Nbre moyen 
d'élèves par 

classe

6ème 147 5 29

5ème 123 5 24

4ème 139 5 28

3ème 105 4 26

Total 514 19



• Dispositif qui symbolise l’école inclusive
• Jeunes qui font l’objet d’une reconnaissance de handicap
• 14 élèves affectés sur le dispositif
• Inscrits dans une classe de référence. 3 en 6ème
• Inclusion selon les besoins et les impératifs individuels
• Personnalisation de l’accompagnement

• Vivre et accepter la différence





La classe de 6ème

 Une place charnière dans la scolarité. Cycle 3

 Faciliter la transition « école – collège »

 Conforter les compétences acquises

 Les nouveautés de la rentrée

 Priorité aux Savoirs Fondamentaux

 Egalité des chances

 Lutte contre le harcèlement













La Vie Scolaire



La restauration scolaire

• 3 factures par an :

- Novembre

- Février

- Mai

• Possibilité de fonds sociaux

• Les bourses de collège

• Le choix du forfait aura lieu une fois l’emploi du temps définitif

• Fiche intendance pour le choix du forfait à rendre au Professeur 

Principal

• Indiquer le choix du forfait et les jours choisis



• Professeur de Français 14h en attente.

Point rentrée



Le collège au quotidien

ATOUTS

Proximité

Interlocuteurs

Disponibilité

Procédures



Le collège au quotidien

LIMITES

EFFECTIFS

NOMBRE de 
SALLES

Locaux 
anciens

Isolement



Le téléphone portable est interdit



Des dates à retenir

- A partir du 11 septembre: évaluations en 6ème

- Jeudi 21 septembre: rencontre équipes pédagogiques

- Vendredi 13 octobre: Elections parents au CA

- Mardi 7 novembre: rencontre parents / professeurs

- À partir du 1er décembre: conseils de classe Trimestre 1



• Le Conseil d’Administration : besoin de représentants 
parents.  12 membres = 6 titulaires + 6 suppléants.

- 6 à 8 réunions par année scolaire

• Les Conseils de classe :

- 4 membres par classe = 2 titulaires + 2 suppléants

- 3 conseils de classe par année scolaire

- Attention : seuls 2 parents siègent en Conseil de classe

- Diffusion des adresses mails des parents délégués afin que 
les autres parents puissent faire remonter les 
informations et questions

Les représentants PARENTS au collège

Des questionnaires 

seront envoyés par 

l’ENT pour récolter 

les intentions des 

parents.





• PAS DE RASSEMBLEMENT DEVANT LE COLLEGE

• Transport scolaire:
• Sécurité: distribution des baudriers port obligatoire 

pour prendre le bus
• Civisme et respect dans les bus

La sécurité



• Pas de notes

• Des positionnements sur 4 niveaux comme en 
primaire.

• Le choix de cette évaluation est lié à la 
réforme du collège en 2016. De nombreux 
collèges évaluent de cette manière.

• Il faut apprendre à lire ces bulletins et les 
graphiques associées.

Les évaluations par compétences sur 

PRONOTE



Très bonne Maitrise



Maitrise Fragile



Maitrise insuffisante



Les bulletins : un outil de suivi

• Bilan des compétences pour chaque discipline

• Un positionnement disciplinaire 1-2-3- ou 4

• Des appréciations par disicipline

• Un bilan des 8 composantes du socle commun 
de compétences

• Une appréciation globale

• Eventuellement des mentions ou des mises en 
garde








