
Rencontres parents 6°
Rentrée 2026

Collège du Pays de Gavot

Saint Paul en Chablais                                      Académie de Grenoble



Présentation des personnels

• La Principale : Mme Laurence SICART

• La CPE: Mme Dilek YETEMEN

• La secrétaire générale: Mme Stéphanie 
ROLLAND

• Les secrétaires: Mme Mylène DUPRAUX et Mme 
Audrey FROSSARD

• L’assistante sociale : Mme LACROIX

• L’infirmière: Mme LEFEBVRE



Les effectifs

Effectif total
Nbre de 
classes

Nbre moyen 
d'élèves par 

classe

6ème 135 5 27

5ème 127 5 25/26

4ème 139 5 28

3ème 128 5 25/26

Total 529 20



• Dispositif de l’école inclusive
• Jeunes qui font l’objet d’une reconnaissance de handicap
• 14 élèves affectés sur le dispositif
• Inscrits dans une classe de référence. 5 en 6ème
• Inclusion selon les besoins et les impératifs individuels
• Personnalisation de l’accompagnement
• Vivre et accepter la différence



La classe de 6ème

 Une place charnière dans la scolarité. Cycle 3

 Faciliter la transition « école – collège »

 Conforter les compétences acquises

 Les spécificités:

- Les groupes de besoins en mathématiques

- « Devoirs Faits » = « En Route Vers l’Autonomie » (ERVA)



Des dates à retenir

- A partir du 07 septembre: évaluations en 6ème

- Vendredi 09 octobre: Elections parents au CA (Vote 

électronique)

- Mardi 15 octobre: rencontre parents / professeurs n°1

- À partir du 1er décembre: conseils de classe Trimestre 1



• Le Conseil d’Administration : besoin de représentants 
parents.  12 membres = 6 titulaires + 6 suppléants.

- 6 à 8 réunions par année scolaire

• Les Conseils de classe :

- 4 membres par classe = 2 titulaires + 2 suppléants

- 3 conseils de classe par année scolaire

- Attention : seuls 2 parents siègent en Conseil de classe

- Diffusion des adresses mails des parents délégués afin que 
les autres parents puissent faire remonter les 
informations et questions

Les représentants PARENTS au collège

Des questionnaires 

seront envoyés par 
Pronote pour récolter 

les intentions des 

parents.



La restauration scolaire

• 3 factures par an :

- Novembre

- Février

- Mai

• Possibilité de fonds sociaux

• Les bourses de collège

• Le choix du forfait aura lieu une fois l’emploi du temps définitif

• Fiche intendance pour le choix du forfait à rendre au Professeur 

Principal

• Indiquer le choix du forfait et les jours choisis





DROIT A LA DECONNEXION



• Des notes sur 20 depuis la rentrée 2025

• Le choix de cette évaluation est lié à la 
réforme du brevet pour la session 2026.

• « Pause numérique » et Pronote

Les évaluations sur PRONOTE



Les bulletins : un outil de suivi

• Bilan des compétences pour chaque discipline

• Une note par discipline

• Des appréciations par discipline

• Un bilan des 8 composantes du socle commun 
de compétences

• Une appréciation globale

• Eventuellement des mentions ou des mises en 
garde




